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Un projet construit avec vous,

pour une ville qui avance

ÉDITO DU MAIRE

Depuis notre élection, nous avons souhaité agir vite, efficacement et avec une seule
ambition : améliorer concrètement votre quotidien.

Ces 100 premiers jours ont permis de lancer de nombreuses actions dans tous les
quartiers de notre ville. Derrière chaque décision, il y a une volonté simple : être
plus proches de vous, mieux répondre à vos attentes et préparer l’avenir de
Romorantin-Lanthenay.

Les projets présentés dans ce document constituent une première étape. Ils
témoignent de notre engagement collectif et de notre volonté d’agir avec
méthode, dans l’intérêt général.

Je tiens à remercier l’ensemble des élus, des agents municipaux, des associations,
des habitants et autres acteurs qui contribuent chaque jour à faire avancer notre
ville.

Ensemble, poursuivons cette dynamique pour construire une ville toujours plus
proche, plus attractive et plus agréable à vivre.

Chères romorantinaises, chers romorantinais,

Les valeurs qui guident notre action :

proximité

À votre écoute
et au plus près
de vos besoins.

transparence

Agir avec clarté
et partager

les décisions
avec vous.

durabilité

Préparer
aujourd'hui notre

ville respectueuse
de demain.

attractivité

Valoriser notre
territoire et soutenir

son dynamisme
au service de tous.



LES FICHESACTIONS

Un projet municipal se construit dans la durée. Il repose sur une vision, des priorités
clairement définies et des actions concrètes qui, année après année, transforment le
quotidien des habitants. Les fiches actions réunies dans ce livret donnent à voir cette
ambition et constituent la feuille de route du plan municipal 2026-2032.

Les différents engagements ont été regroupés par grandes thématiques afin d'avoir
une vision d'ensemble des mesures portées dans chaque domaine de l'action
municipale.

Conçues pour être simples à consulter, elles présentent pour chaque projet un
objectif clair ainsi qu'une description très synthétique des actions envisagées. Elles
permettent de comprendre rapidement les enjeux et les orientations retenues.

Chaque fiche identifie également l'élu pilote chargé d'animer et de suivre le projet.
Sa photographie, accompagnée de son nom et de sa fonction, permet de l'identifier
facilement. 

Au fil des pages, ces fiches illustrent une volonté commune : faire avancer les
projets avec méthode, transparence et pragmatisme, afin de bâtir, ensemble, une
commune toujours plus attractive, solidaire et agréable à vivre.

Des engagements qui prennent vie



AVANCEMENT
DU PROJET

État d’avancement du projet au 1er juillet 2026

Fiche action Réalisée Avancée En cours À venir

Une santé de proximité renforcée ●

Attirer et fidéliser ●

Simplifier le parcours des patients ●

Une santé connectée et sécurisée ●

Accompagner l'installation ●

Un territoire accueillant ●

Jeunesse et santé ●

Salons et forums ●

Assurer la continuité des soins ●

Moderniser les infrastructures ●

Créer un élu référent santé ●

La santé au quotidien ●

Prévenir, détecter, accompagner ●

Mieux informer pour mieux prévenir ●

Veiller sur nos aînés ●

Bien manger, se retrouver, partager ●

Une mutuelle accessible pour tous ●



Signaler , alerter, agir ●

Stationnement apaisé ●

Un stationnement mieux pensé pour tous ●

Mieux identifier pour mieux sécuriser ●

Faire de la sécurité routière une priorité ●

Une présence renforcée sur le terrain ●

Investir dans la sécurité de demain ●

Mettre à l'abri, accompagner, reconstruire ●

Unir les moyens pour mieux protéger ●

Mieux éclairer pour mieux sécuriser ●

Sécurité routière : trotinette ●

Rénovation des passerrelles ●

Quartier - Elu référent ●

Citoyenneté ●

Un arbre pour chaque naissance ●

Le square Ferdinand Buisson ●

Romorantin autrement ●

Adapter nos écoles au climat de demain ●

Le vélo au cœur du déplacement ●

Mieux se déplacer ●

Moderniser nos cimetières ●

Une forêt à vivre ensemble ●

Une ferme pédagogique pour tous ●

Vers une mobilité municipale plus propre ●

Signaler, suivre, améliorer ●

Embellir nos commerces ●

Une terre d'opportunités ●

Une Licence pour l'avenir ●

Préparer l'avenir économique ●



Choisir un référent économique ●

Former, recruter, réussir ●

Mettre en place deux IGP ●

Unir les forces de la Sologne ●

Renforcer le partenariat avec l'ARCA ●

Une fiscalité plus juste ●

Du local dans les assiettes ●

Moderniser le Centre de loisirs ●

Mieux connaître les besoins des familles ●

Conseil municipal junior ●

Tour Vibration ●

Cœur de ville et gastronomie ●

Accueillir une épreuve de cyclisme ●

Sports et loisirs ●

Une plage pour profiter de l'été ●

Guinguette estivale ●

Marché de Noël ●

Île de la Motte ●

Des jeux pour enfants ●

Service culturel municipal ●

Patrimoine culturel et historique ●

Transfert Musée Matra ●

Maison des associations ●

Moderniser la Pyramide ●

Créer la cuvée municipale ●

François 1er au cœur de ville ●

Les visages de notre histoire ●



RÉALISÉE

LE PROJET
100 JOURS D’ACTION

Faciliter l'accès aux services, accompagner les
plus fragiles et renforcer les liens entre les

générations

SANTÉ & SOLIDARITÉ



UNE SANTÉ DE PROXIMITÉ RENFORCÉEUNE SANTÉ DE PROXIMITÉ RENFORCÉE

PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

ATTIRER ET FIDÉLISERATTIRER ET FIDÉLISER

PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

 RASSEMBLER LES
PROFESSIONNELS
 RASSEMBLER LES
PROFESSIONNELS

Accompagner la création ou le développement d’un pôle de santé pluridisciplinaire afin de mutualiser les locaux et certains équipements, de faciliter

le travail en équipe, développer des actions de prévention et d’éducation à la santé, proposer une offre de soins plus complète et accessible. 

Renforcer l’offre médicale de proximité et

favoriser la coordination entre professionnels, en

améliorant le parcours de soin des patients. 

RÉALISÉE

 UN TERRITOIRE ATTRACTIF
POUR LES SOIGNANTS
 UN TERRITOIRE ATTRACTIF
POUR LES SOIGNANTS

Créer des conditions de travail modernes, fonctionnelles et adaptées. Mise à disposition d’équipements médicaux et numériques performants,

d’outils de téléconsultation, de services et dispositifs d’accueil facilitant l’installation des praticiens, des partenariats avec les établissements de

formation.

Favoriser l’installation, le maintien et l’attractivité

des professionnels de santé sur le territoire en

améliorant les conditions d’exercice, en facilitant

le recrutement.

À VENIR

EN COURS

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y



PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

UNE SANTÉ CONNECTÉE ET SÉCURISÉEUNE SANTÉ CONNECTÉE ET SÉCURISÉE

PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

 RENFORCER LA COORDINATION
DES SOINS
 RENFORCER LA COORDINATION
DES SOINS

RÉALISÉE

 MIEUX COORDONNER GRÂCE
AU NUMÉRIQUE
 MIEUX COORDONNER GRÂCE
AU NUMÉRIQUE

Mise en place d’outils et procédures à l’aide de logiciels médicaux partagés, de dossiers patients informatisés sécurisés, de plateformes de

coordination, de systèmes d’authentification et de protection des données, de protocoles de confidentialité et de gestion des données.

SIMPLIFIER LE PARCOURS DES PATIENTSSIMPLIFIER LE PARCOURS DES PATIENTS

Créer un espace dédié à l’accueil et à la coordination administrative par l’accueil téléphonique et physique, la gestion des RV, l’orientation vers les

professionnels, le suivi du parcours, la diffusion d’informations de prévention. 

Améliorer l’organisation des soins et l’accueil des

patients en améliorant la gestion administrative et

logistique. 

Garantir la confidentialité et la protection des

données des patients en modernisant les outils

numériques de santé.

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

RÉALISÉE

RÉALISÉE



PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

UN TERRITOIRE ACCUEILLANTUN TERRITOIRE ACCUEILLANT

PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

 ACCUEIL ET INTÉGRATION DES
PRATICIENS
 ACCUEIL ET INTÉGRATION DES
PRATICIENS

RÉALISÉE

 ACCUEILLIR LES SOIGNANTS
ET LEURS FAMILLES
 ACCUEILLIR LES SOIGNANTS
ET LEURS FAMILLES

Mettre en place des partenariats locaux entre l’intercommunalité, les entreprisses locales et les structures économiques par la signature de

conventions ou chartes. Organiser un suivi des parcours d’installation des familles.

ACCOMPAGNER L’INSTALLATION ACCOMPAGNER L’INSTALLATION 

Mise en place d’un dispositif d’accueil et d’accompagnement grâce à une aide aux démarches administratives, à un accompagnement dans la

recherche de locaux ou de logements, à l’intégration professionnelle des conjoints, au soutien logistique lors de l’installation, à la mise en relation

avec d’autres professionnels de santé, à des partenariats avec les universités et centres de formation, à l’accueil de stagiaires et internes, à des

dispositifs d’aide et d’incitation.

Faciliter l’installation et l’intégration des

professionnels de santé sur le territoire en

développant un accompagnement personnalisé.

Faciliter l’installation durable des praticiens au

sein du pôle de santé.

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

AVANCÉE

EN COURS



PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

SALONS ET FORUMS SALONS ET FORUMS 

PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

 ENCOURAGER LES ÉTUDIANTS DU
TERRITOIRE
 ENCOURAGER LES ÉTUDIANTS DU
TERRITOIRE

RÉALISÉE

 RECRUTER LES TALENTS DE
LA SANTÉ
 RECRUTER LES TALENTS DE
LA SANTÉ

Représenter la commune et le pôle de santé lors de salons, forums, congrès ou d’évènements dédiés au recrutement : tenue de stands,

présentation des opportunités, valorisation du cadre de vie, rencontres avec les étudiants, diffusion de supports de communication, échanges avec

les établissements de formation et partenaires de santé, rendez-vous personnalisés, promotion des dispositifs d’aide à l’installation.

JEUNESSE ET SANTÉJEUNESSE ET SANTÉ

Mise en place d’un dispositif d’identification, d’accompagnement et de soutien financier destiné aux jeunes du territoire poursuivant des études

médicales ou paramédicales : attribution de bourses, accompagnement administratif et professionnel, suivi de leur cursus, accueil de stages ou

périodes d’immersion locale.

Soutenir le parcours de formation des futurs

professionnels de santé en favorisant leur accès

aux études de santé, en créant un lien durable.

Promouvoir l’offre de soins et les équipements du

territoire, faire connaître les opportunités

d’installation, développer les contacts et

anticiper les futurs besoins.

EN COURS

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

EN COURS



PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

MODERNISER LES INFRASTRUCTURESMODERNISER LES INFRASTRUCTURES

PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

 MIEUX ACCOMPAGNER LES
ABSENCES DES PRATICIENS
 MIEUX ACCOMPAGNER LES
ABSENCES DES PRATICIENS

 DES ÉQUIPEMENTS DE SANTÉ
À LA HAUTEUR DES ENJEUX
 DES ÉQUIPEMENTS DE SANTÉ
À LA HAUTEUR DES ENJEUX

Rénover, moderniser et adapter les infrastructures accueillant les professionnels de santé : mise aux normes et aux normes d’accessibilité PMR,

amélioration de la performance énergétique des bâtiments, optimisation des circulations et de l‘accueil des patients, amélioration des réseaux

techniques.

ASSURER LA CONTINUITÉ DES SOINSASSURER LA CONTINUITÉ DES SOINS

Développer un dispositif permettant la création d’un réseau local de remplaçants, l’aide à la mise en relation entre praticiens et remplaçants,

l’accompagnement administratif et logistique, des solutions d’accueil temporaires, la mise à disposition de locaux et équipements, le soutien à

l’organisation des périodes d’absence.

Garantir la continuité des soins sur le territoire afin

de prévenir les ruptures d’accès aux soins, de

faciliter les congés, formations et absences

diverses, d’améliorer la qualité de vie des

praticiens.

Garantir des conditions d’exercer modernes,

fonctionnelles et attractives par l’adaptation des

équipements de santé actuels et aux exigences

règlementaires et techniques.

À VENIR

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

À VENIR



PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

LA SANTÉ AU QUOTIDIENLA SANTÉ AU QUOTIDIEN

PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

 MIEUX COORDONNER LA SANTÉ
SUR LE TERRITOIRE
 MIEUX COORDONNER LA SANTÉ
SUR LE TERRITOIRE

 FAIRE DE LA PRÉVENTION UN
RÉFLEXE SANTÉ
 FAIRE DE LA PRÉVENTION UN
RÉFLEXE SANTÉ

Organiser des ateliers, animations et temps d’information destinés aux habitants : nutrition, activité physique, prévention maladies chroniques, santé

mentale, sommeil, addictions, gestes de premiers secours, prévention des risques liés au numérique ou à l’isolement.

CRÉER UN ÉLU RÉFÉRENT SANTÉCRÉER UN ÉLU RÉFÉRENT SANTÉ

Désignation d’un élu référent : assurer le lien avec les professionnels de santé, coordonner les actions du pôle, suivre les problématiques, animer les

échanges entre partenaires, participer à l’élaboration des projets territoriaux, représenter la CCRM.

Renforcer la gouvernance locale de santé afin de

répondre aux besoins de la population et de

structurer les politiques locales de santé.

Sensibiliser la population aux enjeux de santé

publique et favoriser l’adoption de

comportements bénéfiques pour la santé afin

d’améliorer le bien-être, prévenir certaines

maladies et facteurs de risques, lutter contre les

inégalités et renforcer l’autonomie.

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

RÉALISÉE 2 ÉLUES NOMMÉES : CORINNE JEANBLANC - DOMINIQUE GIRAUDET

RÉALISÉE



PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

MIEUX INFORMER POUR MIEUX PRÉVENIRMIEUX INFORMER POUR MIEUX PRÉVENIR

PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

 DÉPISTER PLUS TÔT POUR MIEUX
PROTÉGER
 DÉPISTER PLUS TÔT POUR MIEUX
PROTÉGER

RÉALISÉE

 METTRE EN PLACE UNE
COMMUNICATION DE PROXIMITÉ
 METTRE EN PLACE UNE
COMMUNICATION DE PROXIMITÉ

Mise en place d’une stratégie d’information et de communication : diffusion régulière d’informations, campagnes de sensibilisation, réunions

publiques, conférences, création de supports pédagogiques, valorisation des services de santé, sites Internet, réseaux sociaux, affichage,

permanences, évènements locaux, outils numériques et applications dédiées.

PRÉVENIR, DÉTECTER, ACCOMPAGNERPRÉVENIR, DÉTECTER, ACCOMPAGNER

Organisation régulière de campagnes de dépistage accessibles aux habitants, en partenariat avec les professionnels de santé et les acteurs de

prévention : dépistages, diabète, hypertension, maladies cardiovasculaires, troubles visuels et auditifs, troubles de santé mentale, fragilités liées au

vieillissement.

Favoriser la détection précoce de certaines

maladies et améliorer la prévention auprès de la

population.

Permettre à la population d’accéder à une

information claire, fiable et accessible sur les

questions de santé et de prévention en

améliorant la connaissance des dispositifs et

services existants.

EN COURS

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

EN COURS

SOUTENIR LES SOLIDARITÉS SOUTENIR LES SOLIDARITÉS 



PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

BIEN MANGER, SE RETROUVER, PARTAGERBIEN MANGER, SE RETROUVER, PARTAGER

 ROMPRE L’ISOLEMENT,
RENFORCER LES LIENS
 ROMPRE L’ISOLEMENT,
RENFORCER LES LIENS

 RENFORCER LE SOUTIEN AU
FOYER ROBERT SERRAULT
 RENFORCER LE SOUTIEN AU
FOYER ROBERT SERRAULT

PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

Soutenir le fonctionnement de la structure par des moyens humains, matériels et financiers : préparation et service de repas adaptés, organisation de

temps conviviaux, accompagnement des personnes âgées rencontrant des difficultés de mobilité, mise en œuvre d’actions de prévention et

d’information en lien avec la nutrition et le vieillissement.

VEILLER SUR NOS AÎNÉSVEILLER SUR NOS AÎNÉS

Mettre en place un ensemble de dispositifs d’accompagnement, de prévention et de soutien : visites de convivialité, accompagnement administratif,

actions de prévention, ateliers de bien-être et d’activité physique adaptée, permanences d’écoute, dispositifs d’alerte et de suivi des personnes

vulnérables, organisation d’activités.

Prévenir l’isolement social, améliorer le bien-être

et la sécurité des personnes âgées en lutant contre

la solitude, en privilégiant le maintien à domicile,

en renforçant la solidarité de proximité.

Maintenir et développer une offre de restauration

adaptée aux personnes âgées afin de favoriser

leur bien-être, leur autonomie, leur santé

nutritionnelle, tout en lutant contre l’isolement et

en maintenant, au contraire, du lien social.

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

RÉALISÉE

RÉALISÉE



PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

 FACILITER L’ACCÈS À UNE
COMPLÉMENTAIRE SANTÉ 
 FACILITER L’ACCÈS À UNE
COMPLÉMENTAIRE SANTÉ 

UNE MUTUELLE ACCESSIBLE POUR TOUSUNE MUTUELLE ACCESSIBLE POUR TOUS

Mettre en place une mutuelle en partenariat avec un organisme de complémentaire santé sélectionné par la collectivité, organiser des

permanences d’information et d’accompagnement afin d’aider les administrés à comprendre les offres proposées et à choisir la couverture la plus

adaptée à la situation.

Faciliter l’accès à une complémentaire santé de

qualité pour l’ensemble des habitants de la

commune, en particulier les personnes à revenus

modestes, les seniors, les travailleurs

indépendants, les demandeurs d’emploi et les

personnes ne bénéficiant pas d’une couverture

collective.

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

EN COURS



RÉALISÉE

LE PROJET
100 JOURS D’ACTION

Renforcer la présence sur le terrain, prévenir les
incivilités et protéger les habitants au quotidien

SÉCURITÉ



ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

SIGNALER, ALERTER, AGIRSIGNALER, ALERTER, AGIR

PILOTAGE - S. RAVIER
CONSEILLER DÉLÉGUÉ À LA SÉCURITÉ DU QUOTIDIEN ET AU

QUARTIER DU BOURGEAU

VICE-PRÉSIDENT CCRM CHARGÉ DE L’ENVIRONNEMENT, DES

ÉNERGIES RENOUVELABLES ET DES MOBILITÉS

RÉALISÉE

 UN CONTACT UNIQUE POUR
UNE VILLE PLUS RÉACTIVE
 UN CONTACT UNIQUE POUR
UNE VILLE PLUS RÉACTIVE

Alerter en cas de problème de sécurité.

Dispositif de contact de la police municipale afin

d'améliorer la réactivité , la prévention et le

traitement des signalements.

NUMÉRO UNIQUE ET DISPOSITIF DE SIGNALEMENT - 1ER SEPTEMBRE 2026

STATIONNEMENT APAISÉSTATIONNEMENT APAISÉ

PILOTAGE - C. THEODON
ADJOINT EN CHARGE DE L’URBANISME, DE LA VOIRIE, DES

SERVICES TECHNIQUES ET CIMETIÈRES

RÉALISÉE

METTRE FIN AUX STATIONNEMENTS
GÊNANTS DU QUOTIDIEN
METTRE FIN AUX STATIONNEMENTS
GÊNANTS DU QUOTIDIEN

Mettre en œuvre des actions ciblées pour résorber les situations de stationnement gênant identifiées sur la commune, en privilégiant le dialogue et la

concertation avec les acteurs concernés. Cette démarche se traduit notamment par la libération de l'espace public, la recherche de solutions de

stationnement adaptées sur des emprises privées et un suivi régulier des situations signalées. À compter du 1er septembre, une application de

signalement permettra également aux habitants d'alerter facilement la Ville afin d'améliorer la réactivité des services municipaux et de poursuivre

l'amélioration du cadre de vie.

Améliorer le cadre de vie, faciliter les

déplacements et garantir un meilleur partage de

l'espace public en apportant des solutions

concrètes aux situations de stationnement gênant

rencontrées par les habitants.



ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

MIEUX IDENTIFIER POUR MIEUX SÉCURISERMIEUX IDENTIFIER POUR MIEUX SÉCURISER  AGIR LÀ OÙ LES BESOINS SONT
LES PLUS IMPORTANTS
 AGIR LÀ OÙ LES BESOINS SONT
LES PLUS IMPORTANTS

PILOTAGE - S. RAVIER
CONSEILLER DÉLÉGUÉ À LA SÉCURITÉ DU QUOTIDIEN ET AU

QUARTIER DU BOURGEAU

VICE-PRÉSIDENT CCRM CHARGÉ DE L’ENVIRONNEMENT, DES

ÉNERGIES RENOUVELABLES ET DES MOBILITÉS

L’action consiste à réaliser un diagnostic territorial des zones à risques de la commune afin de mettre en place des dispositifs de sécurisation adaptés.

Améliorer la sécurité des habitants et usagers de

l’espace public : prévenir les incivilités, sécuriser

les déplacements.

À VENIR

UN STATIONNEMENT MIEUX PENSÉ POUR TOUSUN STATIONNEMENT MIEUX PENSÉ POUR TOUS

RÉALISÉE

 AMÉLIORER L’ACCÈS AU CŒUR
DE VILLE
 AMÉLIORER L’ACCÈS AU CŒUR
DE VILLE

PILOTAGE - C. THÉODON
ADJOINT EN CHARGE DE L’URBANISME, DE LA VOIRIE, DES

SERVICES TECHNIQUES ET CIMETIÈRES

Fluidifier la circulation et limiter le stationnement anarchique : espaces réservés aux personnes à mobilité réduite, aux vélos et autres mobilités

douces, équipements de recharge, signalétique, traitement architectural et paysager, accès piétons sécurisés.

Améliorer les capacités de stationnement afin de

faciliter l’accès au centre-ville, soutenir son

attractivité commerciale, résidentielle et

économique et répondre à l’évolution des usages

de mobilité.

EN COURS



PILOTAGE - S. RAVIER
CONSEILLER DÉLÉGUÉ À LA SÉCURITÉ DU QUOTIDIEN ET AU

QUARTIER DU BOURGEAU

VICE-PRÉSIDENT CCRM CHARGÉ DE L’ENVIRONNEMENT, DES

ÉNERGIES RENOUVELABLES ET DES MOBILITÉS

UNE PRÉSENCE RENFORCÉE SUR LE TERRAINUNE PRÉSENCE RENFORCÉE SUR LE TERRAIN

 UNE VILLE PLUS SÛRE POUR SE
DÉPLACER
 UNE VILLE PLUS SÛRE POUR SE
DÉPLACER

RÉALISÉE

PORTER PROGRESSIVEMENT LES
EFFECTIFS À 12 AGENTS 
PORTER PROGRESSIVEMENT LES
EFFECTIFS À 12 AGENTS 

PILOTAGE - S. RAVIER
CONSEILLER DÉLÉGUÉ À LA SÉCURITÉ DU QUOTIDIEN ET AU

QUARTIER DU BOURGEAU

VICE-PRÉSIDENT CCRM CHARGÉ DE L’ENVIRONNEMENT, DES

ÉNERGIES RENOUVELABLES ET DES MOBILITÉS

L’action consiste à réaliser un diagnostic territorial des zones à risques de la commune afin de mettre en place des dispositifs de sécurisation adaptés.

FAIRE DE LA SÉCURITÉ ROUTIÈRE UNE PRIORITÉFAIRE DE LA SÉCURITÉ ROUTIÈRE UNE PRIORITÉ

Mettre en place un ensemble de mesures préventives, éducatives et d’aménagements urbains : chicanes, création zone 30, renforcement éclairage,

sécurisation passages piétons, radar, sensibilisation, dispositifs de sécurisation autour des écoles, contrôle.

Améliorer la sécurité des déplacements dans

l’espace public, réduire les accidents de la

circulation, protéger les usagers et les plus

vulnérables, sensibiliser.

Recruter chaque année deux nouveaux agents,

réorganiser le fonctionnement par le recrutement

d’un directeur de la sécurité, équiper les agents,

renforcer les horaires de présence,

développement de la vidéoprotection,

patrouilles pédestres, cyclistes ou motorisées,

coordination avec la Gendarmerie, actions de

prévention, installation dans des locaux

fonctionnels et plus visibles, adaptés aux

missions.

EN COURS

ROMORANTIN
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EN COURS



PILOTAGE - C. THÉODON
ADJOINT EN CHARGE DE L’URBANISME, DE LA VOIRIE, DES

SERVICES TECHNIQUES ET CIMETIÈRES

METTRE À L’ABRI, ACCOMPAGNER, RECONSTRUIREMETTRE À L’ABRI, ACCOMPAGNER, RECONSTRUIRE

 ACCOMPAGNER LA RÉALISATION
D’UNE NOUVELLE GENDARMERIE
 ACCOMPAGNER LA RÉALISATION
D’UNE NOUVELLE GENDARMERIE

 PROTÉGER LES PERSONNES LES
PLUS VULNÉRABLES
 PROTÉGER LES PERSONNES LES
PLUS VULNÉRABLES

PILOTAGE - D. GIRAUDET
ADJOINTE EN CHARGE DES SOLIDARITÉS, DES AFFAIRES

SOCIALES ET DE LA LUTTE CONTRE LA DÉSERTIFICATION

MÉDICALE

VICE-PRÉSIDENTE CCRM CHARGÉE DE LA SANTÉ ET DE L’ACCÈS

AUX SOINS

Consolider et développer les dispositifs existants d’hébergements d’urgence et maintenant et améliorant les places, par l’ouverture ponctuelle de

capacités supplémentaires (plan hiver, canicule, urgences sociales), accompagnement administratif et social des bénéficiaires, soutien aux associations

intervenant auprès des publics précaires, mise en place de solutions temporaires.

INVESTIR DANS LA SÉCURITÉ DE DEMAININVESTIR DANS LA SÉCURITÉ DE DEMAIN

Soutenir, coordonner et faciliter la réalisation d’un projet de construction d’une nouvelle gendarmerie par la mise à disposition ou acquisition de

foncier, participation aux études préalables, accompagnement administratif, coordination avec les services de l’Etat, suivi des travaux,

aménagements d’accès et de réseaux, concertation avec les habitants.

Renforcer durablement la sécurité du territoire et

améliorer les capacités opérationnelles des forces

de l’ordre en modernisant les équipements et les

locaux dédiés à la sécurité.

Assurer une mise à l’abri rapide, digne et

sécurisée des personnes en situation de précarité

ou de détresse sociale en renforçant l’offre

existante, en évitant les ruptures de prise en

charge, en protégeant les publics fragiles face

aux risques sanitaires, climatiques ou sociaux.

ROMORANTIN
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EN COURS

RÉALISÉE



PILOTAGE - S. RAVIER
CONSEILLER DÉLÉGUÉ À LA SÉCURITÉ DU QUOTIDIEN ET AU

QUARTIER DU BOURGEAU

VICE-PRÉSIDENT CCRM CHARGÉ DE L’ENVIRONNEMENT, DES

ÉNERGIES RENOUVELABLES ET DES MOBILITÉS

MIEUX ÉCLAIRER POUR MIEUX SÉCURISERMIEUX ÉCLAIRER POUR MIEUX SÉCURISER

 UN PARTENARIAT RENFORCÉ
POUR LA TRANQUILLITÉ PUBLIQUE
 UN PARTENARIAT RENFORCÉ
POUR LA TRANQUILLITÉ PUBLIQUE

RÉALISÉE

MODERNISER L’ÉCLAIRAGE
PUBLIC
MODERNISER L’ÉCLAIRAGE
PUBLIC

PILOTAGE - S. PUSKULLU
ADJOINT EN CHARGE DE LA POLITIQUE DE QUARTIERS, DU

QUARTIER ST MARC, DE LA PROXIMITÉ, ET DU SUIVI DU PROJET

MUNICIPAL

Déployer un système d’éclairage public intelligent associé à des dispositifs de sécurisation et de fermeture des parcs et cimetières la nuit par le

remplacement des anciens luminaires, l’installation de détecteurs de présence, la programmation horaire de l’éclairage, la mise en place d’un

pilotage à distance, l’installation de portails ou systèmes de fermetures automatisés, le renforcement de la signalétique et des dispositifs de

surveillance.

UNIR LES MOYENS POUR MIEUX PROTÉGERUNIR LES MOYENS POUR MIEUX PROTÉGER

Formalisation d’un partenariat qui définit les champs d’intervention, les actions communes, les horaires et secteurs d’intervention, les modalités de

coopération opérationnelle, les procédures de coordination lors d’évènements particuliers.

Améliorer la coordination avec la Gendarmerie afin

d’assurer une meilleure protection des habitants

en clarifiant les missions, renforçant la

complémentarité, améliorant le partage

d’informations, optimisant la prévention et la lutte

des incivilité et la délinquance.

Améliorer la sécurité des espaces publics tout en

optimisant la gestion énergétique et la

tranquillité publique, en sécurisant les

déplacements nocturnes tout en contrôlant les

consommations énergétiques.

EN COURS

ROMORANTIN
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À VENIR



ROMORANTIN
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RÉNOVATION DES PASSERELLESRÉNOVATION DES PASSERELLES  GARANTIR LA SÉCURITÉ DES
CHEMINEMENTS
 GARANTIR LA SÉCURITÉ DES
CHEMINEMENTS

PILOTAGE - C. THÉODON
ADJOINT EN CHARGE DE L’URBANISME, DE LA VOIRIE, DES

SERVICES TECHNIQUES ET CIMETIÈRES

Réalisation d'un diagnostic de l'état des ouvrages, remplacement ou réparation des éléments dégradés (platelage, garde-corps, structures

porteuses, fixations), traitement des matériaux si nécessaire et vérification de la stabilité de l'ensemble. Assurer le bon fonctionnement des

passerelles sur le long terme.

Garantir la sécurité des usagers, maintenir

l'accessibilité des cheminements, prolonger la

durée de vie des ouvrages et prévenir les coûts

liés à une dégradation plus importante des

structures.

AVANCÉE FIN DES TRAVUX A L’AUTOMNE

SÉCURITÉ ROUTIÈRE : TROTINETTESÉCURITÉ ROUTIÈRE : TROTINETTE

PILOTAGE - S. RAVIER
CONSEILLER DÉLÉGUÉ À LA SÉCURITÉ DU QUOTIDIEN ET AU

QUARTIER DU BOURGEAU

RÉALISÉE

 RENDRE LE PORT DU CASQUE
OBLIGATOIRE
 RENDRE LE PORT DU CASQUE
OBLIGATOIRE

Mettre en place, à compter du 1er septembre, une obligation de port du casque pour les utilisateurs de trottinettes sur l'ensemble de la commune.

Cette mesure s'accompagne d'une phase de sensibilisation menée par les services municipaux et la police municipale, privilégiant l'information et la

pédagogie avant la mise en œuvre de contrôles. Elle s'inscrit dans une démarche globale de prévention visant à promouvoir les bons

comportements, à rappeler les principales règles du Code de la route et à favoriser des déplacements plus sûrs pour tous.

Renforcer la sécurité des usagers de trottinettes,

prévenir les accidents et sensibiliser chacun au

respect des règles de circulation afin de protéger

les enfants, les adolescents et l'ensemble des

usagers de l'espace public.

RÉALISÉE



RÉALISÉE

LE PROJET
100 JOURS D’ACTION

Améliorer les espaces publics, entretenir notre
patrimoine et rendre la ville plus agréable à vivre

CADRE DE VIE, VIE LOCALE



QUARTIER - ÉLU RÉFÉRENTQUARTIER - ÉLU RÉFÉRENT

PILOTAGE - S. PUSKULLU
ADJOINT EN CHARGE DE LA POLITIQUE DE QUARTIERS, DU

QUARTIER ST MARC, DE LA PROXIMITÉ, ET DU SUIVI DU PROJET

MUNICIPAL

RÉALISÉE

 RENFORCER LA PROXIMITÉ
AU QUOTIDIEN
 RENFORCER LA PROXIMITÉ
AU QUOTIDIEN

Désigner un élu référent dans chaque quartier comme interlocuteur afin de relayer les demandes : participer aux réunions et rencontres de quartier,

suivre les projets, faciliter la communication, accompagner la participation citoyenne avec des permanences, des visites, des réunions publiques, des

outils de communication, des dispositifs de signalement.

Renforcer la proximité entre les habitants et la

municipalité afin d'améliorer l'écoute, le dialogue

et la prise en compte des besoins locaux.

ROMORANTIN
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CITOYENNETÉCITOYENNETÉ

PILOTAGE - S. PUSKULLU
ADJOINT EN CHARGE DES SPORTS ET DE L’ORGANISATION DES

GRANDS ÉVÈNEMENTS

RÉALISÉE

 ENCOURAGER LE DIALOGUE,
L'ÉCOUTE ET L'ACTION COLLECTIVE
 ENCOURAGER LE DIALOGUE,
L'ÉCOUTE ET L'ACTION COLLECTIVE

Valoriser les comités de quartier et leur permettre de jouer pleinement leur rôle d’animation, de concertation et de relais entre les habitants et la

collectivité : mise à disposition de salles, accompagnement administratif et logistique, aides financières et/ou matérielles, appui à l’organisation

d’évènements, mise en place d’outils de communication et numériques.

Renforcer la participation citoyenne et le

dialogue de proximité entre les habitants et la

municipalité en améliorant l’information et la

concertation.

EN COURS



ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

UN ARBRE POUR CHAQUE NAISSANCEUN ARBRE POUR CHAQUE NAISSANCE

PILOTAGE - S. PUSKULLU
ADJOINT EN CHARGE DE LA POLITIQUE DE QUARTIERS, DU

QUARTIER ST MARC, DE LA PROXIMITÉ, ET DU SUIVI DU PROJET

MUNICIPAL

PLANTER LES RACINES DE DEMAINPLANTER LES RACINES DE DEMAIN

Remettre aux parents de chaque nouveau-né domiciliés dans la commune un plan d’arbre ou d’arbuste adapté au territoire. La plantation se fera soit

sur leur propriété privée, soit, après accord de la commune, sur un espace public identifié, afin de créer un lien durable entre l’enfant, sa famille et

son environnement.

Favoriser la végétalisation du territoire et

sensibiliser les familles à la préservation de

l’environnement en associant chaque naissance à

la plantation d’un arbre. 

AVANCÉE

LE SQUARE FERDINAND BUISSONLE SQUARE FERDINAND BUISSON

PILOTAGE - C. JARDEL
ADJOINTE EN CHARGE DES MOBILITÉS, DE L’ENVIRONNEMENT

ET DU CADRE DE VIE

 FAIRE DU SQUARE UN VÉRITABLE
LIEU DE VIE
 FAIRE DU SQUARE UN VÉRITABLE
LIEU DE VIE

Rénover les aménagements existants et intégrer de nouveaux équipements répondant aux attentes des habitants, associer la population à la

réflexion sur le projet à travers une démarche participative afin de créer un lieu de vie favorisant les rencontres, les loisirs, la détente et les

animations.

Réaménager et revitaliser le Square Ferdinand

Buisson afin d’en faire un espace encore plus

attractif, convivial, sécurisé et adapté aux besoins

des habitants de tous âges.

EN COURS



RÉALISÉE

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

ROMORANTIN AUTREMENTROMORANTIN AUTREMENT

PILOTAGE - S. PUSKULLU
ADJOINT EN CHARGE DE LA POLITIQUE DE QUARTIERS, DU

QUARTIER ST MARC, DE LA PROXIMITÉ, ET DU SUIVI DU PROJET

MUNICIPAL

RÉALISÉE

 RELIER LES LIEUX QUI FONT NOTRE
IDENTITÉ
 RELIER LES LIEUX QUI FONT NOTRE
IDENTITÉ

Créer et aménager plusieurs circuits thématiques (nature, patrimoine historique, industriel, culturel, agricole), accessibles à pied, à vélo ou par

d’autres modes de déplacements doux, mettre en place un parcours historique reliant Beauvais à l’Île de la Motte, accompagnés de signalétique et

outils de médiation, complétés par un programme de balisage des sentiers forestiers.

Valoriser les richesses naturelles, culturelles et

patrimoniales de la commune en développant

des circuits de découverte accessibles à tous afin

de renforcer l’attractivité touristique du territoire,

favoriser les mobilités douces et améliorer la

connaissance du patrimoine local.

EN COURS

ADAPTER NOS ÉCOLES AU CLIMAT DE DEMAINADAPTER NOS ÉCOLES AU CLIMAT DE DEMAIN

PILOTAGE - C. JARDEL
ADJOINTE EN CHARGE DES MOBILITÉS, DE L’ENVIRONNEMENT

ET DU CADRE DE VIE

 RENFORCER LE BIEN-ÊTRE DES
ENFANTS
 RENFORCER LE BIEN-ÊTRE DES
ENFANTS

Transformer progressivement les espaces extérieurs des établissements scolaires afin de les rendre plus végétalisés, plus ombragés et mieux

adaptés aux épisodes de fortes chaleurs : plantation d’arbres et arbustes, création d’espaces verts et de zones ombragées, récupération et gestion

des eaux pluviales, installation de mobilier extérieur adapté, parcours de sensibilisation à la biodiversité, installation de jardins pédagogiques

Améliorer le confort des élèves et des équipes

éducatives tout en renforçant la résilience des

établissements scolaires face aux effets du

réchauffement climatique

EN COURS



RÉALISÉE

ROMORANTIN
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LE VÉLO AU CŒUR DES DÉPLACEMENTSLE VÉLO AU CŒUR DES DÉPLACEMENTS

PILOTAGE - C. JARDEL
ADJOINTE EN CHARGE DES MOBILITÉS, DE L’ENVIRONNEMENT

ET DU CADRE DE VIE

RÉALISÉE

 DÉVELOPPER UN VÉRITABLE
RÉSEAU CYCLABLE
 DÉVELOPPER UN VÉRITABLE
RÉSEAU CYCLABLE

Aménager et connecter un réseau cohérent de pistes cyclables sécurisées sur l’ensemble du territoire communal : création de pistes séparées de la

circulation automobile, aménagement de bandes cyclables, mise en place de zones apaisées (zone 30), installation de stationnements vélos

sécurisés, signalétique dédiée, connexion avec les transports en commun, itinéraires reliant les quartiers, écoles, commerces, équipements publics

et zones d’activité.

Développer une mobilité plus durable, sécurisée

et accessible à tous les habitants, améliorer la

qualité de vie et la santé publique.

EN COURS

MIEUX SE DÉPLACER MIEUX SE DÉPLACER 

RÉALISÉE

 CRÉER DES INFRASTRUCTURES
ADAPTÉES 
 CRÉER DES INFRASTRUCTURES
ADAPTÉES 

PILOTAGE - C. JARDEL
ADJOINTE EN CHARGE DES MOBILITÉS, DE L’ENVIRONNEMENT

ET DU CADRE DE VIE

Développer des infrastructures et des équipements favorisant les déplacements à vélo, à pied ou en modes alternatifs à la voiture individuelle :

développement de pistes et bandes cyclables, amélioration des cheminements piétons, sécurisation des traversées et carrefours, signalétique

dédiée, équipements de recharge, aménagements accessibles aux personnes à mobilité réduite.

Favoriser les déplacements durables, sécurisés et

accessibles sur le territoire communal, réduire la

circulation motorisée et les émissions polluantes,

accompagner la transition écologique.

EN COURS



MODERNISER NOS CIMETIÈRESMODERNISER NOS CIMETIÈRES

PILOTAGE - C. THÉODON
ADJOINT EN CHARGE DE L’URBANISME, DE LA VOIRIE, DES

SERVICES TECHNIQUES ET CIMETIÈRES

 PRÉSERVER DES LIEUX DE
MÉMOIRE DIGNES ET APAISÉS
 PRÉSERVER DES LIEUX DE
MÉMOIRE DIGNES ET APAISÉS

Engager des travaux et des aménagements visant à moderniser les cimetières communaux tout en améliorant leur fonctionnement et leur qualité

paysagère : réfection des allées, amélioration de l’accessibilité PMR, sécurisation des accès, rénovation des équipements, végétalisation des

espaces, plantation d’arbres et création d’espaces ombragés, installation de points d’eau.

Garantir des espaces de recueillement dignes,

accessibles, apaisés et mieux intégrés aux enjeux

environnementaux actuels.

ROMORANTIN
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EN COURS

UNE FORÊT À VIVRE ENSEMBLEUNE FORÊT À VIVRE ENSEMBLE

PILOTAGE - C. JARDEL
ADJOINTE EN CHARGE DES MOBILITÉS, DE L’ENVIRONNEMENT

ET DU CADRE DE VIE

 FAIRE GRANDIR UN POUMON
VERT POUR LA COMMUNE
 FAIRE GRANDIR UN POUMON
VERT POUR LA COMMUNE

Créer, aménager ou développer un espace boisé dans une logique de préservation environnementale et d’accueil des habitants, contribuer à la

lutte contre les îlots de chaleur et au stockage du carbone : plantations, cheminements et sentiers, zones de repos et de pique-nique, signalétique

pédagogique, espaces naturels protégés et entretenus, parcours éducatifs et pédagogiques, zones de gestion écologique, accès adaptés.

Développer un espace naturel accessible à tous

favorisant la biodiversité, le bien-être des

habitants et l’adaptation du territoire aux enjeux

climatiques.

À VENIR



RÉALISÉE

ROMORANTIN
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UNE FERME PÉDAGOGIQUE POUR TOUSUNE FERME PÉDAGOGIQUE POUR TOUS

RÉALISÉE

 APPRENDRE AU CONTACT DE LA
NATURE
 APPRENDRE AU CONTACT DE LA
NATURE

PILOTAGE - S. PUSKULLU
ADJOINT EN CHARGE DE LA POLITIQUE DE QUARTIERS, DU

QUARTIER ST MARC, DE LA PROXIMITÉ, ET DU SUIVI DU PROJET

MUNICIPAL

Aménager un espace sécurisé au sein d’un parc de la Ville afin d’accueillir une mini-ferme composée de petits animaux : chèvres, moutons, lapins,

poules, canards, etc… Proposer des animations pédagogiques régulières à destination des écoles, centres de loisirs, familles et publics spécifiques

afin de favoriser la découverte du monde rural, de la biodiversité et de l’alimentation durable.

Sensibiliser les enfants et les adultes à

l’environnement, au bien-être animal, à

l’agriculture de proximité et au développement

durable à travers la découverte d’animaux de la

ferme et d’activités pédagogiques.

EN COURS

VERS UNE MOBILITÉ MUNICIPALE PLUS PROPREVERS UNE MOBILITÉ MUNICIPALE PLUS PROPRE

PILOTAGE - C. NAUDION
ADJOINT EN CHARGE DES FINANCES, DU DÉVELOPPEMENT

ÉCONOMIQUE, DES RESSOURCES HUMAINES ET DE LA

TRANSITION NUMÉRIQUE

 DES VÉHICULES ADAPTÉS AUX
DÉFIS DE DEMAIN
 DES VÉHICULES ADAPTÉS AUX
DÉFIS DE DEMAIN

Réaliser un diagnostic complet (nombre, état, usage, coûts d’entretien, consommation de carburant) afin d’identifier les axes d’amélioration et de

rationalisation, mettre en place un plan de gestion incluant le renouvellement progressif des véhicules, le développement de solutions de mobilité

plus durables, le suivi de l’entretien et l’optimisation de l’utilisation des véhicules

Améliorer la gestion du parc automobile

communal afin de maîtriser les coûts de

fonctionnement, garantir la sécurité des agents,

réduire l’impact environnemental des

déplacements et adapter les véhicules aux besoins

des services.

AVANCÉE



SIGNALER, SUIVRE, AMÉLIORERSIGNALER, SUIVRE, AMÉLIORER

PILOTAGE - S. PUSKULLU
ADJOINT EN CHARGE DE LA POLITIQUE DE QUARTIERS, DU

QUARTIER ST MARC, DE LA PROXIMITÉ, ET DU SUIVI DU PROJET

MUNICIPAL

 UN SIGNALEMENT SIMPLIFIÉ
POUR UNE VILLE PLUS RÉACTIVE
 UN SIGNALEMENT SIMPLIFIÉ
POUR UNE VILLE PLUS RÉACTIVE

Déployer une application mobile ou une plateforme numérique permettant aux habitants de signaler facilement les anomalies constatées sur

l’espace public (nids-de-poule, éclairage défectueux, dépôts sauvages, mobilier urbain dégradé, problèmes de propreté, mettre en place un

circuit interne de traitement et de suivi des signalements afin d’assurer une prise en charge rapide, une meilleure coordination des services

municipaux et une information transparente des usagers sur l’avancement des interventions.

Améliorer la réactivité et l’efficacité des services

municipaux dans le traitement des problèmes de

voirie et d’espace public, en renforçant la

participation citoyenne.

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

SEPTEMBRE 2026, LANCEMENT OFFICIELRÉALISÉE



RÉALISÉE

LE PROJET
100 JOURS D’ACTION

Soutenir les commerces, les entreprises et les
initiatives qui contribuent au dynamisme de notre

ville

ÉCONOMIE



RÉALISÉE

EMBELLIR NOS COMMERCESEMBELLIR NOS COMMERCES

PILOTAGE - M. SAVARY
ADJOINTE EN CHARGE DU LOGEMENT, DES MARCHÉS ET DU

COMMERCE

 DES VITRINES QUI VALORISENT
NOTRE VILLE
 DES VITRINES QUI VALORISENT
NOTRE VILLE

Accompagner l’intercommunalité dans la mise en place du dispositif d’aide à la rénovation des vitrines commerciales afin d’inciter les commerçants

à moderniser leur devanture, assurer un rôle de proximité auprès des commerçants en les informant sur les aides disponibles en les orientant dans

leurs démarches et en facilitant les échanges avec les services de l’intercommunalité et les partenaires techniques.

Améliorer l’attractivité commerciale et l’image du

centre-ville ou du centre-bourg en favorisant la

rénovation des vitrines et façades commerciales,

tout en soutenant les commerçants dans la

valorisation de leur activité.

À VENIR

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

UNE TERRE D’OPPORTUNITÉSUNE TERRE D’OPPORTUNITÉS  ACCOMPAGNER CEUX QUI
CRÉENT ET INVESTISSENT
 ACCOMPAGNER CEUX QUI
CRÉENT ET INVESTISSENT

Mettre en place un guichet ou un pôle de proximité destiné à accueillir les porteurs de projets, entrepreneurs,

commerçants, artisans et investisseurs souhaitant s’implanter ou développer leur activité sur le territoire

communal.

Renforcer l’attractivité économique de la

commune en facilitant l’accueil, l’orientation et

l’accompagnement des entreprises.

À VENIR

PILOTAGE - C. NAUDION
ADJOINT EN CHARGE DES FINANCES, DU DÉVELOPPEMENT

ÉCONOMIQUE, DES RESSOURCES HUMAINES ET DE LA

TRANSITION NUMÉRIQUE



ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

UNE LICENCE POUR L’AVENIRUNE LICENCE POUR L’AVENIR

PILOTAGE - S. PUSKULLU
ADJOINT EN CHARGE DE LA POLITIQUE DE QUARTIERS, DU

QUARTIER ST MARC, DE LA PROXIMITÉ, ET DU SUIVI DU PROJET

MUNICIPAL

RÉALISÉE

 OUVRIR DE NOUVELLES
PERSPECTIVES AUX ÉTUDIANTS
 OUVRIR DE NOUVELLES
PERSPECTIVES AUX ÉTUDIANTS

Accompagner la création et l’implantation d’une formation niveau Licence en partenariat avec une université, un établissement d’enseignement

supérieur ou un organisme de formation, dans un domaine en adéquation avec les besoins du territoire, mettre à disposition les moyens nécessaires à

l’accueil des étudiants et favoriser les liens entre la formation, les entreprises locales et les acteurs institutionnels.

Favoriser l’accès à l’enseignement supérieur,

renforcer l’attractivité du territoire et répondre

aux besoins en compétences des acteurs

économiques locaux par l’implantation d’une

formation de niveau Licence accessible aux

étudiants du bassin de vie.

EN COURS

PRÉPARER L’AVENIR ÉCONOMIQUEPRÉPARER L’AVENIR ÉCONOMIQUE  VALORISER CHAQUE
OPPORTUNITÉ FONCIÈRE
 VALORISER CHAQUE
OPPORTUNITÉ FONCIÈRE

Réaliser un recensement des locaux vacants, bâtiments communaux disponibles, friches et terrains mobilisables afin de constituer une offre attractive

pour les entreprises, commerces, artisans, professions libérales et associations.

Favoriser l’attractivité économique de la commune

en identifiant, réhabilitant et valorisant les locaux

et terrains disponibles susceptibles d’accueillir de

nouvelles activités, tout en renforçant

l’accompagnement des porteurs de projets.

À VENIR

PILOTAGE - S. PUSKULLU
ADJOINT EN CHARGE DE LA POLITIQUE DE QUARTIERS, DU

QUARTIER ST MARC, DE LA PROXIMITÉ, ET DU SUIVI DU PROJET

MUNICIPAL



ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

CHOISIR UN RÉFÉRENT ÉCONOMIQUECHOISIR UN RÉFÉRENT ÉCONOMIQUE

PILOTAGE - C. NAUDION
ADJOINT EN CHARGE DES FINANCES, DU DÉVELOPPEMENT

ÉCONOMIQUE, DES RESSOURCES HUMAINES ET DE LA

TRANSITION NUMÉRIQUE

 FAIRE LE LIEN ENTRE TERRITOIRE
ET ENTREPRISES
 FAIRE LE LIEN ENTRE TERRITOIRE
ET ENTREPRISES

Être l'interlocuteur privilégié pour les questions économiques concernant sa commune, relayer auprès du conseil municipal les dispositifs, aides et

projets portés par l'EPCI. Participer aux réunions, groupes de travail ou commissions dédiés au développement économique. Contribuer à

l'identification des besoins des entreprises locales (emploi, mobilité, foncier, numérique, etc…)

Renforcer la coopération entre la commune et

l'intercommunalité en matière de développement

économique, faciliter les échanges d'informations

et assurer un suivi de proximité des projets ayant

un impact sur le territoire communal.

RÉALISÉE ÉLU RÉFÉRENT : C. NAUDION

FORMER, RECRUTER, RÉUSSIRFORMER, RECRUTER, RÉUSSIR  FAIRE SE RENCONTRER LES
COMPÉTENCES & LES OPPORTUNITÉS
 FAIRE SE RENCONTRER LES
COMPÉTENCES & LES OPPORTUNITÉS

PILOTAGE - K. GOULET
CONSEILLER DÉLÉGUÉ À LA FORMATION CONTINUE ET AU

QUARTIER DE LANTHENAY

Renforcer l'attractivité économique du territoire en favorisant la rencontre entre les entreprises, les acteurs de la formation et les habitants,

développer les compétences, faciliter l'accès à l'emploi, répondre aux besoins des entreprises locales et promouvoir le dynamisme économique de

la commune

Rassembler les acteurs économiques, de la

formation et de l'insertion autour d'actions

favorisant les échanges, la coopération, la

valorisation des métiers et le développement de

partenariats.

À VENIR



RÉALISÉE

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

METTRE EN PLACE DEUX IGPMETTRE EN PLACE DEUX IGP

RÉALISÉE

 CULTIVER L’IDENTITÉ DE NOTRE
TERRITOIRE
 CULTIVER L’IDENTITÉ DE NOTRE
TERRITOIRE

PILOTAGE - S. PUSKULLU
ADJOINT EN CHARGE DE LA POLITIQUE DE QUARTIERS, DU

QUARTIER ST MARC, DE LA PROXIMITÉ, ET DU SUIVI DU PROJET

MUNICIPAL

EN COURS

Soutenir et fédérer les producteurs autours d’un projet collectif en lien avec les organismes compétents, promouvoir les produits concernés auprès

du grand public, des professionnels et des acteurs du tourisme à travers des évènements, des actions de communication et des partenariats favorisant

les circuits courts et la consommation locale.

Valoriser les productions agricoles locales de

fraises et asperges en accompagnant la démarche

de reconnaissance en Indication Géographique

Protégée (IGP) afin de renforcer l’identité du

territoire, soutenir les producteurs et développer

l’attractivité économique et touristique de la

commune.

UNIR LES FORCES DE LA SOLOGNEUNIR LES FORCES DE LA SOLOGNE

PILOTAGE - M. ALBERTINI
VICE-PRÉSIDENT CCRM CHARGÉ DES RELATIONS

INSTITUTIONNELLES
CONSEILLER SPÉCIAL AUPRÈS DU MAIRE DE ROMORANTIN-

LANTHENAY

 CONSTRUIRE LA GRANDE
AGGLOMÉRATION DE SOLOGNE
 CONSTRUIRE LA GRANDE
AGGLOMÉRATION DE SOLOGNE

Initier une démarche de concertation avec les communes et intercommunalités voisines afin d’étudier les opportunités, les avantages et les

modalités de création d’une communauté d’agglomération élargie ou d’un regroupement intercommunal plus intégré, permettre de mutualiser les

moyens, de renforcer les capacités d’investissement et de développer des politiques publiques cohérentes.

Renforcer le poids institutionnel, économique et

financier du territoire en favorisant le

rapprochement des intercommunalités voisines

afin de constituer une grande agglomération

capable de porter des projets structurants,

d’améliorer les services à la population.

À VENIR



ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

RENFORCER LE PARTENARIAT AVEC L’ARCARENFORCER LE PARTENARIAT AVEC L’ARCA

PILOTAGE - M. SAVARY
ADJOINTE EN CHARGE DU LOGEMENT, DES MARCHÉS ET DU

COMMERCE

RÉALISÉE

UN COMMERCE LOCAL PLUS FORTUN COMMERCE LOCAL PLUS FORT

Aider l’ARCA à renforcer sa visibilité auprès des habitants et visiteurs, mais aussi la fréquentation des commerces. Fidélisation de la clientèle locale :

subvention, accompagnement technique et logistique, mise à disposition de matériel et de locaux, promotion de ses actions, participation à la

réflexion sur les enjeux de développement économique et d’attractivité du territoire

Soutenir et dynamiser l’activité commerciale en

accompagnant l’ARCA dans la mise en œuvre

d’actions favorisant l’attractivité du territoire, le

développement économique de proximité et

l’animation du tissu commercial. 

EN COURS

UNE FISCALITÉ PLUS JUSTEUNE FISCALITÉ PLUS JUSTE  UNE BAISSE DE 10 % DE LA TAXE
FONCIÈRE
 UNE BAISSE DE 10 % DE LA TAXE
FONCIÈRE

PILOTAGE - C. NAUDION
AADJOINT EN CHARGE DES FINANCES, DU DÉVELOPPEMENT

ÉCONOMIQUE, DES RESSOURCES HUMAINES ET DE LA

TRANSITION NUMÉRIQUE

Mettre en œuvre une diminution de 10 % du montant de la fiscalité foncière due par les administrés, par un ajustement des taux ou selon les

modalités prévues parla réglementation applicable. Cette mesure implique l'évaluation de son impact financier sur les recettes de la collectivité,

son intégration dans les documents budgétaires et une communication auprès des contribuables sur les modalités et les effets de cette réduction.

Réduire de 10 % la charge fiscale liée au foncier

supportée par les administrés afin d'améliorer

leur pouvoir d'achat, de renforcer l'attractivité du

territoire et d'alléger la pression fiscale locale.

EN COURS BAISSE DE 1 % EFFECTIVE DÈS CETTE ANNÉE



RÉALISÉE

LE PROJET
100 JOURS D’ACTION

Offrir un environnement favorable à
l'épanouissement des enfants, des jeunes et au

bien-être des familles

PETITE ENFANCE - JEUNESSE - FAMILLE



RÉALISÉE

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

DU LOCAL DANS LES ASSIETTESDU LOCAL DANS LES ASSIETTES

PILOTAGE - S. LE BIHAN
ADJOINTE EN CHARGE DES AFFAIRES SCOLAIRES, DE LA

JEUNESSE, DE LA POLITIQUE DE L’ENFANCE ET DU HANDICAP

 UNE ALIMENTATION DE QUALITÉ
POUR NOS ENFANTS
 UNE ALIMENTATION DE QUALITÉ
POUR NOS ENFANTS

Augmenter progressivement la part des produits issus de l'agriculture biologique et de producteurs du territoire dans les menus de la cantine.

Adapter les achats et les approvisionnements en privilégiant les produits de saison. Mettre en place un suivi des quantités et de la provenance des

aliments afin d'assurer la pérennité de la démarche.

Proposer une alimentation de qualité tout en

soutenant les producteurs locaux et en réduisant

l'impact environnemental de la restauration

collective.

MODERNISER LE CENTRE DE LOISIRSMODERNISER LE CENTRE DE LOISIRS

PILOTAGE - S. LE BIHAN
AADJOINTE EN CHARGE DES AFFAIRES SCOLAIRES, DE LA

JEUNESSE, DE LA POLITIQUE DE L’ENFANCE ET DU HANDICAP

 UN LIEU D’ÉPANOUISSEMENT
POUR LES ENFANTS
 UN LIEU D’ÉPANOUISSEMENT
POUR LES ENFANTS

Réorganiser et moderniser les équipements et le fonctionnement : rénovation des bâtiments, modernisation des salles d’activités, amélioration des

espaces extérieurs, installation d’équipements pédagogiques et numériques, amélioration du confort thermique et énergétique, mise aux normes

d’accessibilité et de sécurité.

Améliorer la qualité d’accueil des enfants et des

familles en proposant des équipements, des

espaces et des activités mieux adaptés aux besoins

actuels, renforcer la sécurité, adapter les

infrastructures aux enjeux environnementaux et

numériques.

À VENIR

EN COURS



RÉALISÉE

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

MIEUX CONNAÎTRE LES BESOINS DES FAMILLESMIEUX CONNAÎTRE LES BESOINS DES FAMILLES

PILOTAGE - S. LE BIHAN
ADJOINTE EN CHARGE DES AFFAIRES SCOLAIRES, DE LA

JEUNESSE, DE LA POLITIQUE DE L’ENFANCE ET DU HANDICAP

RÉALISÉE

 ADAPTER L’OFFRE D’ACCUEIL AUX
RÉALITÉS DU TERRITOIRE
 ADAPTER L’OFFRE D’ACCUEIL AUX
RÉALITÉS DU TERRITOIRE

Mener une analyse globale afin de disposer d’une vision précise de l’offre existante : recensement de l’existant, analyse des listes d’attente et des

horaires, évaluation des besoins, étude démographique, identification des secteurs sous-dotés, conditions d’accueil,

Evaluer les besoins du territoire en matière de

petite enfance afin d’adapter l’offre d’accueil aux

attentes des familles tout en considérant

l’évolution démographique.

RÉALISÉE

CONSEIL MUNICIPAL JUNIORCONSEIL MUNICIPAL JUNIOR

PILOTAGE - S. LE BIHAN
AADJOINTE EN CHARGE DES AFFAIRES SCOLAIRES, DE LA

JEUNESSE, DE LA POLITIQUE DE L’ENFANCE ET DU HANDICAP

 DONNER LA PAROLE AUX
CITOYENS DE DEMAIN
 DONNER LA PAROLE AUX
CITOYENS DE DEMAIN

Créer un Conseil Municipal composé d’enfants de CM1 représentant les établissements scolaires de la ville et organiser les réunions leur permettant

de débattre et mettre en œuvre des projets grâce à l’octroi d’un budget.

Favoriser l’apprentissage de la citoyenneté, de la

démocratie locale et de l’engagement des jeunes

en leur permettant de participer activement à la

vie de la commune et à la réalisation de projets

d’intérêt général.

AVANCÉE ÉLÉCTIONS : RENTRÉE SCOLAIRE 2026-2027



RÉALISÉE

LE PROJET
100 JOURS D’ACTION

Faire vivre une commune dynamique en
soutenant les initiatives sportives et de loisirs

SPORTS - LOISIRS



ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

TOUR VIBRATIONTOUR VIBRATION

PILOTAGE - T. VILLEMONT
ADJOINT EN CHARGE DES SPORTS ET DE L’ORGANISATION DES

GRANDS ÉVÈNEMENTS

RÉALISÉE

 RECONDUIRE UN GRAND RENDEZ-
VOUS MUSICAL POPULAIRE
 RECONDUIRE UN GRAND RENDEZ-
VOUS MUSICAL POPULAIRE

Reconduire l'accueil du Tour Vibration à Romorantin-Lanthenay en proposant un grand concert gratuit réunissant des artistes de renommée nationale

et de jeunes talents. Cet événement fédérateur participe à l'animation du territoire, attire un large public et contribue au dynamisme économique et

culturel de la ville, tout en offrant aux habitants un moment festif, convivial et accessible à tous.

Renforcer l'attractivité de Romorantin-Lanthenay

en accueillant un événement musical

d'envergure, favorisant l'animation et le

rayonnement de la Ville.

RÉALISÉE

COEUR DE VILLE ET GASTRONOMIE COEUR DE VILLE ET GASTRONOMIE 

PILOTAGE - T. VILLEMONT
ADJOINT EN CHARGE DES SPORTS ET DE L’ORGANISATION DES

GRANDS ÉVÈNEMENTS

 RETROUVER L'ESPRIT
ORIGINEL 
 RETROUVER L'ESPRIT
ORIGINEL 

Mise en place d’infrastructures temporaires et de moyens techniques adaptés pour garantir la sécurité, le confort du public et le bon déroulement de

la manifestation : installation de chapiteaux, raccordements électriques et éclairage, dispositifs de sécurité et gardiennage, aménagement des

espaces d’accueil et de circulation, signalétique, coordination logistique avec l’association organisatrice et les services municipaux.

Repositionner en centre-ville un évènement

associatif historiquement organisé dans l’espace

public afin de renforcer son attractivité,

dynamiser le cœur de ville, favoriser la

fréquentation des commerces locaux et renouer

avec son implantation originelle. 

Revenir à 3 jours.

À VENIR



ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

ACCUEILLIR UNE ÉPREUVE DE CYCLISMEACCUEILLIR UNE ÉPREUVE DE CYCLISME

PILOTAGE - T. VILLEMONT
ADJOINT EN CHARGE DES SPORTS ET DE L’ORGANISATION DES

GRANDS ÉVÈNEMENTS

 LE VÉLO COMME MOTEUR DE
NOTORIÉTÉ ET D'ATTRACTIVITÉ
 LE VÉLO COMME MOTEUR DE
NOTORIÉTÉ ET D'ATTRACTIVITÉ

Candidater auprès de l’organisateur afin d’accueillir un passage significatif de l’épreuve sur la commune. Mobiliser les acteurs locaux pour organiser

l’évènement, assurer l’accueil du public et des équipes, valoriser le patrimoine local et proposer des animations autour du sport, de la mobilité et

du vélo.

Accroître la notoriété et l’attractivité de la

commune en accueillant une étape du Tour de

France, tout en favorisant les retombées

économiques, touristiques et sportives pour le

territoire.

ÉLÉCTIONS : RENTRÉE SCOLAIRE 2026-2027

SPORTS ET LOISIRSSPORTS ET LOISIRS

RÉALISÉE

 CRÉER UN LIEU DE VIE
ATTRACTIF
 CRÉER UN LIEU DE VIE
ATTRACTIF

PILOTAGE - P. GUILLEMOZ
CONSEILLER DÉLÉGUÉ AU QUARTIER DES FAVIGNOLLES

VICE-PRÉSIDENT CCRM CHARGÉ DES ÉQUIPEMENTS

SPORTIFS COMMUNAUTAIRES

Aménager un complexe regroupant des équipements sportifs, ludiques, de loisirs comprenant notamment une piscine extérieure et un centre

multisport : piscine, espaces de baignade, jeux aquatiques, vestiaires, espaces de détente, plages aménagées et zones ombragées, terrains

multisports, salles, équipements adaptés aux différents âges

QR CODE : ACCÉDER AU QUESTIONNAIRE

Développer une offre de loisirs, de sport et de

détente accessible à tous les habitants, en

particulier aux jeunes et aux familles

À VENIR

AVANCÉE



RÉALISÉE

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

UNE PLAGE POUR PROFITER DE L'ÉTÉUNE PLAGE POUR PROFITER DE L'ÉTÉ

PILOTAGE - T. VILLEMONT
ADJOINT EN CHARGE DES SPORTS ET DE L’ORGANISATION DES

GRANDS ÉVÈNEMENTS

RÉALISÉE

 UN AIR DE VACANCES À L'ÎLE
DE LA MOTTE
 UN AIR DE VACANCES À L'ÎLE
DE LA MOTTE

Aménager temporairement un espace public afin de recréer une ambiance de plage et de loisirs estivaux avec sable, transats, jeux, parasols et

zones ombragées : espaces de détente, terrains d’activités sportives et ludiques, zones de fraîcheur.

Proposer aux habitants un espace de détente, de

loisirs et de convivialité accessible durant la

période estivale.

À VENIR

GUINGUETTE ESTIVALEGUINGUETTE ESTIVALE

PILOTAGE - T. VILLEMONT
ADJOINT EN CHARGE DES SPORTS ET DE L’ORGANISATION DES

GRANDS ÉVÈNEMENTS

 UN NOUVEL ESPACE DE VIE
ET D'ANIMATION
 UN NOUVEL ESPACE DE VIE
ET D'ANIMATION

Aménager un espace saisonnier accueillant une guinguette estivale ouverte aux habitants et visiteurs : espace de restauration légère, boissons, scène,

concerts, spectacles, animations, soirées thématiques, activités familiales et intergénérationnelles, espaces ombragés.

Proposer un lieu convivial, animé et accessible

favorisant les rencontres, les loisirs et la

dynamisation de la vie locale durant la période

estivale, soutenir l’économie locale et les acteurs

associatifs.

EN COURS



RÉALISÉE

MARCHÉ DE NOËL MARCHÉ DE NOËL 

PILOTAGE - M. SAVARY
ADJOINTE EN CHARGE DU LOGEMENT, DES MARCHÉS ET DU

COMMERCE

 UN NOËL AUTHENTIQUE ET
LOCAL
 UN NOËL AUTHENTIQUE ET
LOCAL

Organisation d’un marché de Noël renouvelé et modernisé à l’aide de stands dédiés, d’espaces de restauration, d’animations, d’illuminations, d’ateliers

et spectacles.

Dynamiser la vie locale pendant la période des

fêtes, valoriser les savoir-faire et les producteurs

du territoire tout en renforçant l’attractivité du

centre-ville.

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

EN COURS

ÎLE DE LA MOTTEÎLE DE LA MOTTE

PILOTAGE - P. BLANCHARD
ADJOINT EN CHARGE DE LA CULTURE, DES JUMELAGES ET DE LA

VIE ASSOCIATIVE

 UN NOUVEAU SOUFFLE
POUR LE MINI-GOLF
 UN NOUVEAU SOUFFLE
POUR LE MINI-GOLF

Rénover et moderniser le mini-golf communal en garantissant à ses usagers de bonnes conditions de sécurité, de confort et d’usage : réfection des

pistes et revêtements, rénovation des obstacles, remise en état des espaces verts, amélioration de l’éclairage, sécurisation des accès, accessibilité.

Redonner vie à un équipement de loisirs de

proximité afin de renforcer l’attractivité du

territoire et de proposer aux habitants un espace

convivial, familial et accessible à tous. 

À VENIR



JEUX POUR ENFANTSJEUX POUR ENFANTS

PILOTAGE - C. JARDEL
ADJOINTE EN CHARGE DES MOBILITÉS, DE L’ENVIRONNEMENT

ET DU CADRE DE VIE

 DES JEUX POUR GRANDIR
ET S'ÉPANOUIR
 DES JEUX POUR GRANDIR
ET S'ÉPANOUIR

Encourager les activités de plein air en proposant des équipements adaptés à différents âge : balançoires, parcours ludiques, sols amortissants et

sécurisés, espaces ombragés.

Développer un espace de loisirs adapté aux

familles et favoriser l’épanouissement des enfants

dans un cadre sécurisé et convivial, valorisant

pour les espaces verts communaux.

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

À VENIR



RÉALISÉE

LE PROJET
100 JOURS D’ACTION

Faire rayonner notre patrimoine et notre culture
en valorisant l'identité et les richesses de notre

commune

CULTURE - PATRIMOINE



SERVICE CULTUREL MUNICIPALSERVICE CULTUREL MUNICIPAL

PILOTAGE - P. BLANCHARD
ADJOINT EN CHARGE DE LA CULTURE, DES JUMELAGES ET DE LA

VIE ASSOCIATIVE

 UNE CULTURE MIEUX ORGANISÉE
POUR MIEUX RAYONNER
 UNE CULTURE MIEUX ORGANISÉE
POUR MIEUX RAYONNER

Mettre en place une coordination centralisée des actions culturelles de la ville afin d’assurer la programmation, le suivi et la complémentarité des

évènements, équipements et projets, développer une stratégie culturelle transversale favorisant la coopération entre services, associations, écoles,

acteurs culturels.

Structurer, coordonner et renforcer l’action

culturelle municipale afin de garantir une offre

cohérente, accessible à tous les habitants et

répartie de manière équilibrée sur l’ensemble du

territoire communal.

À VENIR

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

PATRIMOINE CULTUREL & HISTORIQUEPATRIMOINE CULTUREL & HISTORIQUE

PILOTAGE - P. BLANCHARD
ADJOINT EN CHARGE DE LA CULTURE, DES JUMELAGES ET DE LA

VIE ASSOCIATIVE

RÉALISÉE

 PRÉSERVER NOTRE MÉMOIRE
COLLECTIVE
 PRÉSERVER NOTRE MÉMOIRE
COLLECTIVE

Identifier les éléments patrimoniaux remarquables, assurer leur conservation, développer leur accessibilité au public et promouvoir leur découverte

à travers des actions de médiation, de sensibilisation et d’animation : inventaire et documentation du patrimoine bâti, mobilier et immatériel, la

restauration et l’entretien des édifices, la mise en place de parcours et de signalétique, l’organisation des expositions, visites guidées, conférences,

numérisation et valorisation des archives et collections, les actions éducatives, la sensibilisation des habitants.

Préserver, restaurer, protéger et valoriser le

patrimoine culturel, historique et mémoriel du

territoire afin de renforcer l’identité locale,

transmettre l’histoire aux générations futures,

favoriser l’attractivité du territoire et soutenir le

développement culturel, éducatif et touristique.

EN COURS



MAISON DES ASSOCIATIONS MAISON DES ASSOCIATIONS 

PILOTAGE - P. BLANCHARD
ADJOINT EN CHARGE DE LA CULTURE, DES JUMELAGES ET DE LA

VIE ASSOCIATIVE

 DONNER NAISSANCE À UN
ÉQUIPEMENT PARTAGÉ
 DONNER NAISSANCE À UN
ÉQUIPEMENT PARTAGÉ

Reconvertir le bâtiment en un équipement mutualisé destiné aux associations de la ville, ainsi qu’au service association municipal : définition des

usages, réalisation d’étude techniques et fonctionnelles, aménagements et mises aux normes, acquisition d’équipements, mise en place des

modalités de gestion.

Réhabiliter le Musée Matra Auto afin de créer une

maison des associations offrant des espaces

adaptés aux besoins des structures associatives

locales, favorisant le développement de la vie

citoyenne, culturelle, sociale et sportive du

territoire.

TRANSFERT MUSÉE MATRA TRANSFERT MUSÉE MATRA 

PILOTAGE - P. BLANCHARD
ADJOINT EN CHARGE DE LA CULTURE, DES JUMELAGES ET DE LA

VIE ASSOCIATIVE

 PRÉSERVER NOTRE PATRIMOINE,
CONSTRUIRE SON AVENIR
 PRÉSERVER NOTRE PATRIMOINE,
CONSTRUIRE SON AVENIR

Inventaire et évaluation des collections et équipements à transférer, préparation, aménagement et mise aux normes de la Fabrique, démontage des

installations muséographiques dans l’ancien musée, manutention spécialisée, transport sécurisé, aménagement et réinstallation, réalisation des

contrôles de conservation et de sécurité après transfert, réouverture au public.

Assurer le transfert sécurisé et organisé des

collections, équipements et installations du Musée

Matra Auto avers la Fabrique Normant, tout en

garantissant la préservation du patrimoine, la

continuité des activités et la sécurité des

personnes, ainsi que l’adaptation des nouveaux

espaces aux exigences muséographiques.

À VENIR

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

À VENIR



MODERNISER LA PYRAMIDEMODERNISER LA PYRAMIDE

PILOTAGE - P. BLANCHARD
ADJOINT EN CHARGE DE LA CULTURE, DES JUMELAGES ET DE LA

VIE ASSOCIATIVE

 UNE SALLE DE SPECTACLE
TOURNÉE VERS L’AVENIR
 UNE SALLE DE SPECTACLE
TOURNÉE VERS L’AVENIR

Le projet comprendra la rénovation des espaces d'accueil et de représentation, ainsi que la mise à niveau des équipements scéniques et techniques.

Des travaux d'amélioration de l'accessibilité, de la sécurité et de la performance énergétique du bâtiment pourront également être prévus. Ces

interventions permettront d'adapter l'équipement aux usages actuels et aux évolutions des pratiques culturelles.

Moderniser la salle de spectacle afin d'améliorer

l'expérience du public, de renforcer les capacités

techniques du lieu, de garantir sa conformité

réglementaire et environnementale, et de soutenir

le développement d'une programmation culturelle

attractive et diversifiée. 

ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

AVANCÉE DIAGNOSTIC RÉALISÉ - TRAVAUX CHIFFRÉS

CRÉER LA CUVÉE MUNICIPALE CRÉER LA CUVÉE MUNICIPALE 

PILOTAGE - P. BLANCHARD
ADJOINT EN CHARGE DE LA CULTURE, DES JUMELAGES ET DE LA

VIE ASSOCIATIVE

UNE BOUTEILLE POUR RACONTER
NOTRE TERRITOIRE
UNE BOUTEILLE POUR RACONTER
NOTRE TERRITOIRE

Développer, en partenariat avec un ou plusieurs viticulteurs locaux, une cuvée municipale portant le nom et l’identité de la commune. Mettre en

place une démarche de communication et de valorisation autour de cette cuvée afin de renforcer l’attractivité touristique, culturelle et économique

de la commune.

Valoriser le patrimoine viticole, l’identité locale et

le savoir-faire du territoire à travers la création

d’une cuvée municipale représentant l’image et les

valeurs de la commune.

EN COURS



ROMORANTIN
L A N T H E N A Y

FRANÇOIS 1ER AU CŒUR DE LA VILLEFRANÇOIS 1ER AU CŒUR DE LA VILLE

PILOTAGE - P. BLANCHARD
ADJOINT EN CHARGE DE LA CULTURE, DES JUMELAGES ET DE LA

VIE ASSOCIATIVE

RÉALISÉE

 FAIRE VIVRE L’HISTOIRE AU
QUOTIDIEN
 FAIRE VIVRE L’HISTOIRE AU
QUOTIDIEN

Concevoir un parcours reliant différents lieux, bâtiments, monuments ou sites historiques associés à François 1er , grâce à une signalétique

pédagogique et des supports de médiation adaptés, développer des outils de valorisation (panneaux, livrets, applications mobiles, QR codes,

visites) afin de permettre aux visiteurs de découvrir l’histoire locale de manière ludique et accessible.

Valoriser le patrimoine historique et culturel de

la commune en créant un parcours thématique

dédié à François 1er, tout en renforçant

l’attractivité touristique et culturelle du territoire.

EN COURS

LES VISAGES DE NOTRE HISTOIRELES VISAGES DE NOTRE HISTOIRE

PILOTAGE - P. BLANCHARD
ADJOINT EN CHARGE DE LA CULTURE, DES JUMELAGES ET DE LA

VIE ASSOCIATIVE

RÉALISÉE

 PRÉSERVER LA MÉMOIRE DE
NOTRE HISTOIRE INDUSTRIELLE
 PRÉSERVER LA MÉMOIRE DE
NOTRE HISTOIRE INDUSTRIELLE

Créer un espace de mémoire mettant à l’honneur les ouvriers, employés, ingénieurs, entrepreneurs et toutes les personnes ayant participé à l’essor

économique et social du territoire, concevoir un lieu associant expositions, témoignages, archives, photographies, objets historiques et outils

numériques.

Préserver, transmettre et valoriser la mémoire

des femmes et des hommes qui ont contribué au

développement industriel de la commune, tout

en renforçant l’identité locale et le devoir de

mémoire auprès des générations actuelles et

futures.

EN COURS
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